ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI

Anunt organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI COMANESTI, judetul SUCEAVA, publica
anuntul privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de
execufie vacante in baza art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/X1
din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ
fmi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 st ale Legii nr.
296/2023.

1.Conditiile pentru ocuparea postului pe care trebuie si le indeplineasci persoanele care
participd la ocuparea functiei publice vacante de Consilier, clasa I, grad debutant,
COMPARTIMENT BUGET FINANTE, CONTABILITATE, ACHIZITII IMPOZITE SI TAXE

Nivelul studiilor:

studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licenti sau echivalents in
domeniile Stiinte administrative (Domeniul de licentd), Economie (Domeniul de licent3)

Vechime minima in specialitatea studiilor: 0 ani.
Timp de munci: 8h/zi — 40 h/siptimana

2.Programul concursului:

Depunerea dosarelor de concurs: 24.12.2024 — 13.01..2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.
Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucrétoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
Perioadi solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor

Proba scrisia 05.02.2025 ora 11:00;

Proba interviului —data se va anunta ulterior

3.Continutul dosarului de concurs:
a) Formularul de inscriere prevazut la art. 137, lit. b) din Anexa 10 din O.U.G nr.

57/2019 cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G.
nr. 121/2023;

b) Copia cartii de identitate;
¢) Copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;




d) Copia carnetului de munca si/sau adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prezentului cod, dupd caz;

e) Copii ale diplimelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente
specifice dupi caz;

f) Copia adeverintei care atest3 starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului
si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin
intermendiu unittilor specializate acreditate in conditiile legii, valabile potrivit
prevderilor legale;

g) Cazierul judiciar — poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, conditionat de
prezentarea acestuia pand cel tirziu la data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica;

h) Declaratia pe propria rispundere prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucritor a Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legsilatia
specificd;

1) Declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul c, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti
sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

4.Bibliografie si tematici

1. Constitutia Romaniei, republicati

cu tematica Constitutia Romaniei, republicati

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicats, cu modificirile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor dediscriminare, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament ntre femei si bérbati,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicats, cu modificirile si completirile ulterioare

4. Partea [, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul 1 al partii a [V-a, titlul I si I ale partii a VI-
a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I siIl ale
partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si
completdrile ulterioare

5. LEGE nr. 227 /2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completdrile ulterioare

cu tematica TITLUL IX -Impozite si taxe locale

6. LEGE nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald cu modificarile si completirile
ulterioare

cu tematica TITLUL I Dispozitii generale; TITLUL VII-Colectarea creantelor fiscale

7. LEGEA nr.82/1991 a contabilititii -republicati,cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica CAPITOLUL III -Registrele de contabilitate

8. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si completirile
ulterioare

cu tematica Capitolul I -Dispozitii generale , Capitolul II - Principii, reguli si
responsabilitati, Capitolul — IIT Procesul bugetar




5. Modalitatea de Inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea
sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institutia
publica in anuntul de concurs dupi terminarea programului de lucru al autoritatii sau
institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, 1i se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus
in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, péna cel tarziu la data desfisurarii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovdérii concursului.

6. Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrative

(1) Poate ocupa o functie publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a) are cetdfenia romani si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba romand, scris i vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. atestarea
starii de sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice - conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;
h) nu a fost condamnati pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cireia a savérsit fapta, prin hotirére judecitoreasca definitiva, in
conditiile legii;
J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncs
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifici;
1) 1 s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2).

Persoane de contact:
Tabarcea Victoria , Consilier superior, 0760652418, comanestiprimaria@yahoo.com.

ptrf./Secretar ,

Tabargea Victoria




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea publici:

Functia publica solicitat:

Data organizirii etapei de selectie ( Proba SCriSa):......uwweuunneaeeee s
Numele si prenumele candidatului: .........coocoveveeeereeoe .

E-maili.....oooo
Telefon:......o.ooooviiii
Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de inscriere .............. Lt

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de scurti durati:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de lunga durat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii universitare de masterat doctorat sau postuniversitare:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi striine!:

Limba | Scris Citit Vorbit

% Se vor trece calificativele "cunogtinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european
comun de referingi pentru limbi striine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent” i, respectiv, "utilizator experimentat”,




Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionala®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilititi

Declaratii pe propria raspundere*

Subsemnatul(a) e lEEHEAL(E) CU
Cl/Bl seria ......... numarul................. eliberat(a) de
................................................................................................ la data de
............................... » cunoscénd prevederile art. 465, alin. (1), lit. h) din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, declar pe propria raspundere
ca:

Am savarsit [ ]
Nu am savarsit [:]

fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit reabilitarea, aministia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei in conditiile legii.

Cunoscénd prevederile art. 465, alin. (1), lit. 1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrative, cu modificarile si completdrile ulterioare, declar pe propria raspundere
ci:

Mi-a fost D

Nu mi-a fost l:]
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita ori activitatea, prin hotirare
Judecitoreasca, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, declar pe propria raspundere ci in
ultimii 3 ani:

- am fost [] destituit(3) dintr-o functie publica

2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente de utilizare, precum §i, daca
este cazul, cu informaii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesional anterioara.

4 Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asumd raspunderea declararii.




- nu am fost D
si/sau

- mi-a incetat D contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

- nu mi-a Incetat D

Cunoscand prevederile art. 465 lit. k) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ci:

- am fost D

- nu am fost D

lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Cunoscand prevederile art. 4, pet. 2 si 11, art. 6, alin. (1), lit. a) si art. 7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal,
declar urmatoarele:

Imi exprim consimtaméntul l—__l
Nu imi exprim consimtimantul []
cu privire la termenii §i conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu caracter
personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordul de a primi notificari transmise
prin platforma informatica de concurs, dupa caz.

Imi exprim consimtadméntul D
Nu fmi exprim consimtamantul [~]
Ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii, extrasul de
pe cazierul judiciar in scopul angajirii, cunoscand ci pot reveni oricdnd consimtimantului acordat
prin prezenta.
In baza prevederilor art. 87, alin. (4) si art. 89, alin. (3) din Legea 448/2006 privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca persoand cu dizabilitati:

Solicit D

Nu solicit D

adaptarea rezonabila a conditiilor de desfasurare a concursului. De asemenea formulez urmitoarele
propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs: ... ...




Imi exprim consimtimantul D

Nu fmi exprim consimtamantul [

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare

*ST*

*1) Se mentioneaza nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referinti pentru limbi striine.

*2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe
IT pentru care exista competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atesti detinerea respectivelor competente.

*3) Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald actuald
si anterjoara.

*4) Se va bifa cu ,, X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

*5) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care si ateste lipsa calitatii
de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile previzute de legislatia specifica
sau in situatia in care candidatul nu solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competent.

*6) Se va bifa cu ,X” varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea
electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere cé datele furnizate in acest formular sunt adevarate.




