ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind prelungirea contractului de munci al asistentului personal Florin
MUNGA PiTU

Pastrav Grigoras, primarul comunei Comanesti, Jjudetul Suceava ;

Avand in vedere:

- prevederile art. 35, 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovare
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificrile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cregterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare :

- certificatul de incadrare in grad de handicap grav cu insotitor nr.590/23.01.2013;

in temeiul art. 63 alin. (Dlit. d) .alin. (5) lit. e) si art. 68 alin.(1) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 16.02.2015 se aproba prelungirea contractului de munci al

asistentului personal Florin MUNGA PITU, péani la data de 06.07.2016.
Art.3.Compartimentul de asistentd social si compartimentul financiar contabil vor
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

PRIMARUL COMUNE]I, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR,
Grigoras PASTRAV. lonela Monica MAIEREAN
WY
Comiinesti, 17.02.2015 A
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ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI COMANESTI
Nr.54/din [7 /- J¥ 92/5

DOMNULE PRIMAR

Urmare a solicitarii asitentului personal Munga-Pitu Lucica-Marcela ,inregistrata
cunr. 524/16.02.2015,avand in vedere prevederile OUG 111/2010 cu modificarile si
completarile ulterioare,se aproba prelungirea suspendarii contractului de munca
susnumitei incepand cu data de 16.02.2015.

In concluzie va rugam sa dispuneti.

Cons.?stent
/I,
V. Tdbarcea
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind prelungirea suspendirii contractului de muncii al asistentului personal Lucica
Marcela MUNGA PIiTU

Pastrav Grigoras, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava :

Avand in vedere:

- prevederile art. 35, 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovare
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare:

- prevederile O.U.G nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- certificatul de incadrare in grad de handicap grav cu insotitor nr.590/23.01.2013;

in temeiul art. 63 alin. (Dlit. d) .alin. (5) lit. e) si art. 68 alin.(I) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 16.02.2015 se aproba prelungirea suspendarii contractului
de munca al asistentului personal Lucica Marcela MUNGA PITU, pana la data de
06.07.2016.
Art.3.Compartimentul de asistenta sociald si compartimentul financiar contabil vor
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

PRIMARUL COMUNGEI, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
SECRETAR,
Grigoras PASTRAY lonela Monica MAIEREAN
=

Comanesti, 17.02.2015
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Ferar Anca Ramona, incadrati pe postul
de asistent personal, personal contractual, conform Hotiiririi de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigoras Pistrav, primarul comunei Coménesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locals republicatad,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. fncepénd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Ferar
Anca Ramona, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemulfumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, < Avizat pentru legalitate,
< Secretar,
Grigorag Pastrav Maierean lonela Monica
/ V%
Comiinesti, 17.02.2015 /
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Muga Pitu Florin, incadrat pe postul de
asistent personal, personal contractual, conform Hotiirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigorag Pastrayv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avénd in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tar garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicata,cu modificérile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. fncepénd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale domnului Muga
Pitu Florin, incadrat pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 Jej .

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice
persoana nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei $i compartimentul financiar contabil din cadrul primdariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Ay Secretar,
Grigoras Pastray Maierean Ionela Monica

/. A
Cominesti, 17.02.2015
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Constantinescu Cristina, incadrati pe
postul de asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de baz minim brut pe tari garantat in plata

Grigoras Piastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.] lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicata,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei
Constantinescu Cristina, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice
persoand nemulfumit, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primdriei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Grigoras Pastray Maierean lonela Monica

/
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Gagniuc Valeria, incadrati pe postul de
asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati

Grigorag Pistrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.] din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicata,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. fncepﬁnd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Gagniuc
Valeria, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual
specialitate al primarului comunei Comainesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lej .

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi atacata pe calea contenciosului administrativ de orice
persoand nemulfumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce

la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar; Avizat pentru legalitate,
7/ Secretar,
Grigoras Pistrav Maierean lonela Monica
' y
Comiinesti, 17.02.2015 U
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Ruxandri Maria Rachila, incadrati pe
postul de asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati

Grigoras Pistriv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.63 alin. 1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicata,cu modificérile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de | ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Ruxandri
Maria Rachila, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Coménesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi atacatid pe calea contenciosului administrativ de orice
persoana nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar,/; Avizat pentru legalitate,
N Secretar,

Grigorjas Pastrav Maierean lonela Monica
Comdinesti, 17.02.2015 [ 14
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Mitu Lucia, incadrati pe postul de
asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Pastriv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art.63 alin. lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicata,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Mitu
Lucia, incadratd pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta dispozitie poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice
persoana nemulfumits, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primdriei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, s Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Mitu Adriana Mariana, incadrati pe
postul de asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati

Grigoras Pastrdv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotarérii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tard garantat in plati;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.l din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicatd,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepénd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Mitu
Adriana Mariana, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
oy, Secretar,
Grigorag Pastrav Maierean Ionela Monica

e

Cominesti, 17.02.2015 (A
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Bies Fira, incadrati pe postul de asistent
personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigorag Péstrav, primarul comunei Comanesti, Jjudetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotérarii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plat;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.l din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Bies
Fira, incadratd pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, Jjudetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta poate fi atacatd pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemultumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei §i compartimentul financiar contabil din cadrul primériei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
7 Secretar,
Grigoras Pastray Maierean Ionela Monica

/
|
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Andronic Adela, incadrata pe postul de
asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigoras Pastrdv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicata,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Andronic
Adela, incadrata pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Cominesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemultumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, 7~/ Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica

Comiinesti, 17.02:2015 Vil
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Munga Angelica Mariana, incadrati pe
postul de asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plati

Grigoras Pastrav, primarul comunei Coménesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.l din Legea 215/2001
privind administratia publica locala republicati,cu modificarile si completarile ulterioare.

’

DISPUN:

Art.1. fncepﬁnd cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Munga
Angelica Mariana, incadrati pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemultumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primdriei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, " - Avizat pentru legalitate,
: Secretar,
Grigoras Pastrayv Maierean Ionela Monica

P
Comiinesti, 17.02.2015 '\%
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Constantinescu Mihaela, incadrati pe
postul de asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de baz:i minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Pastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plat;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e i art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicati,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei
Constantinescu Mihaela, incadrata pe postul de asistent personal, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comdnesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacatd pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei i compartimentul financiar contabil din cadrul primdriei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
‘ Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica
Comanésti, 17.02.2015 Vs
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Morar Galafira, incadrati pe postul de
asistent personal, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Piastriv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicatd,cu modificrile si completrile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Morar
Galafira, incadrata pe postul de guard, personal contractual in cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lej .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemultumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,

(4] Secretar,
Grigorag Pastrav Maierean lonela Monica
Comanesti, 17.02.2015 / y

Nr. 29



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Cotisel Magdalina, incadrati pe postul
de referent debutant, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Pastrdv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicatd,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Cotisel
Magdalina, incadratd pe postul de referent debutant, personal contractual in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemulfumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
{ Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Sveica Silvia Olimpia, incadrati pe
postul de referent debutant, personal contractual, conform Hotiirarii de Guvern nr.
1091/2014 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Pastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. dsialin 5 lit. e si art.68 alin.l din Legea 215/2001,
privind administraia publica locali republicata,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Sveica
Silvia Olimpia, incadratd pe postul de referent debutant, personal contractual in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de
975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacata pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, - Avizat pentru legalitate,
) Secretar,
Grigoras Pastray Maierean lonela Monica
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Boca Simona, incadrati pe postul de
consilier debutant, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigoras Pastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plati;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicati,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. fncepﬁnd cu data de | ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Boca
Simona, incadratd pe postul de consilier debutant in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Coménesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lej .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar,” - Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Grigorag Piastrav Maierean lonela Monica

Comiinesti, 17.02.2015 [/ A
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Strugar Viorica, incadrati pe postul de
referent debutant, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata

Grigoras Pastrdv, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotérarii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazad minim
brut pe tara garantat in plata;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicatd,cu modificarile si completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Strugar
Viorica, incadratd pe postul de referent debutant, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Cominesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemultumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primériei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica

Comanesti, 17.02.2015
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Sofian Domnica, incadrati pe postul de
referent debutant, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014
pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Piastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotarérii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe {ard garantat in plata;
in temeiul art.63 alin.1 lit. d sialin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicata,cu modificarile si completdrile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei Sofian
Domnica, incadrati pe postul de referent debutant, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lej .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemultumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
, Secretar,
Grigoras Pésprév Maierean Ionela Monica
Comiinesti, 17.02.2015 ( 4

Nr. 24 /

/
\/



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale doamnei Iacoban Iuliana Angelica, incadrati pe
postul de guard, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tari garantat in plata

Grigoras Pastrav, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;
Avéand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tara garantat in plata;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locala republicata,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale doamnei lacoban
luliana Angelica, incadratd pe postul de guard, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei .

Art.2.Prezenta poate fi atacatd pe calea contenciosului administrativ de orice persoana
nemulfumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primdriei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, / .~/ Avizat pentru legalitate,
£\ Secretar,
Grigorag/Pastrav Maierean lonela Monica

Cominesti, 17.02.2015 (M
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Iacoban Viorel Ilie, incadrat pe postul
de paznic, personal contractual, conform Hotirarii de Guvern nr. 1091/2014 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe fara garantat in plati

Grigoras Pastrav ,primarul comunei Coménesti ,judetul Suceava;
Avand in vedere :

- prevederile Hotérarii nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bazi minim
brut pe tari garantat in plata ;

in temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e si art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locals republicatd,cu modificarile si completérile ulterioare ,

DISPUN:

Art.1. incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale domnului
lacoban Viorel Ilie, incadrat pe postul de paznic, personal contractual in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lei.

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemulfumita, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei $i compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,

Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean lonela Monica
L /
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind stabilirea drepturilor salariale domnului Dranca Nicolae, incadrat pe postul de
paznic, personal contractual, conform Hotiririi de Guvern nr. 1091/2015 pentru
stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati

Grigoras Pastrav, primarul comunei Comanesti ,judetul Suceava;
Avand in vedere :
- prevederile Hotararii nr. 1091/2015 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in plati;
In temeiul art.63 alin.1 lit. d si alin 5 lit. e i art.68 alin.1 din Legea 215/2001,
privind administratia publica locali republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se stabilesc drepturile salariale domnului Dranca
Nicolae, incadrat pe postul de paznic, personal contractual in cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Coménesti, judetul Suceava, in cuantum de 975 lej .

Art.2.Prezenta poate fi atacati pe calea contenciosului administrativ de orice persoani
nemultumitd, in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.3. Secretarul comunei si compartimentul financiar contabil din cadrul primariei vor duce
la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
: Secretar,
Grigoras Pastrav Maierean Ionela Monica

Cominesti, 17.02.2015 Y
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind promovarea in grad profesional a doamnei Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului asistenta
sociala al Primiriei comunei Comanesti, in functia publici de executie consilier,
clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Cominesti, judetul Suceava

Pastrav Grigoras, primarul comunei C omanesti, judetul Suceava :
Avand in vedere:

-prevederile art. 65 alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile S
completarile ulterioare:

-prevederile Legii nr.284/2010-Legea cadru privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, cu modificari;

-raportul final al examenului inregistrat cu nr.478/11.02.2015. privind rezultatele
finale ale examenului organizat in data de 09.02.2105, pentru promovarea in
gradul profesional principal, gradatia 4, a doamnei Tabarcea Victoria.

In temeiul art.63 alin.(5) lit. e), art.68 alin.(1) si art. 115 alin.(1), lit. a) din Legea
215/2001 privind administratia publica locala , republicata ,cu modificirile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 12.02.201 5, doamna Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului
asistenta sociald al Primariei comunei Comanesti, promoveaza in functia publica
de executie consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, clasa de
salarizare 33+8 clase successive de salarizare reprezentand transele de vechime in
muncd, avand un salariu brut de 1098 lei.

Art.2. Atributiile functiei publice de executie consilier, clasa I, grad profesional
principal sunt prevézute in fisa postului.

Art.3. Primarul si secretarul unitatii vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

Primar, Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Pastrav Grigoras Maierear Ionela Monica

Comiinesti, 12.02.2015 C%’
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ROMANIA
COMUNA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind convocarea Consiliului Local al comunei Comanesti,
judetul Suceava in sedinta extraordinari

Pastrav Grigoras ,primarul comunei Comanesti, judetul Suceava;

In temeiul prevederilor art.39 alin.1 si art.68 alin.1 din Legea nr.215/2001 a administratiei
publice locale,republicata, cu modificirile si completarile ulterioare.

DISPUN

Art.1. Se convoacid Consiliul Local al comunei Comanesti, judetul Suceava in sedinta

extraordinara, care va avea loc la sediul primariei, in ziua de VINERI, 13.02.2015 ora 12.30 cu
urmatorul proiect al ordinii de zi:

1. Proiect privind aprobarea bugetului general centralizat al comunei Cominesti, judetul
Suceava pe anul 2015.

Art.2. Secretarul comunei va aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Primar,

Pastrav Grigoras - Avizat pentru legalitate,

Secretar,

-~

/ Maierean Ionela Monica
Comaénesti,11.02.2015
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind promovarea in grad profesional a doamnei Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului asistenta
sociald al Primiriei comunei Comiinesti, in functia publici de executie consilier,
clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Comiinesti, judetul Suceava

Pastrav Grigoras, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava :
Avéand in vedere:

-prevederile art. 65 alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-prevederile Hotérérii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.284/2010-Legea cadru privind salarizarea unitari a
personalului platit din fonduri publice, cu modificiri;

-raportul final al examenului inregistrat cu nr.478/11.02.201 5, privind rezultatele
finale ale examenului organizat in data de 09.02.2105, pentru promovarea in
gradul profesional principal, gradatia 4, a doamnei Tabarcea Victoria.

In temeiul art.63 alin.(5) lit. e), art.68 alin.(1) si art. 115 alin.(1), lit. a) din Legea
215/2001 privind administratia publica locala , republicatd ,cu modificarile si
completarile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. incepénd cu data de 12.02.2015, doamna Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului
asistentd sociald al Primariei comunei Comanesti, promoveaza in functia publica
de executie consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Comanesti, judetul Suceava.

Art. 2. In cadrul functiei beneficiazi de urmatoarele drepturi salariale:

- Salariu de bazi — 915 lei ;

- Spor de vechime — 20%.

Art.3. Primarul si secretarul unititii vor aduce la indeplinire prevederile prezentei

dispozitii.
Primar, / Avizat pentru legalitate,
/ Secretar,
Pastrav Grigoras Maierean Ionela Monica
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA COMANESTI
PRIMAR

DISPOZITIE

privind promovarea in grad profesional a doamnei Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului asistenta
sociali al Primiriei comunei Comiinesti, in functia publici de executie consilier,
clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Comiinesti, judetul Suceava

Pastrav Grigoras, primarul comunei Comanesti, judetul Suceava :
Avand in vedere:

-prevederile art. 65 alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare;

-prevederile Hotérarii Guvernului nr. 61 1/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr.284/201 0-Legea cadru privind salarizarea unitar3 a
personalului plitit din fonduri publice, cu modificari;

-raportul final al examenului Inregistrat cu nr.478/11.02.201 5, privind rezultatele
finale ale examenului organizat in data de 09.02.2105, pentru promovarea in
gradul profesional principal, gradatia 4, a doamnei Tabarcea Victoria.

In temeiul art.63 alin.(5) lit. e), art.68 alin.(1) si art. 115 alin.(1), lit. a) din Legea
215/2001 privind administratia publica locala republicatd ,cu modificarile si
completérile ulterioare,

DISPUN:

Art.1. inccpénd cu data de 12.02.2015, doamna Tabarcea Victoria, consilier,
clasa I, grad profesional asistent, gradatia 4, din cadrul Compartimentului
asistenta social al Primariei comunei Comanesti, promoveazi in functia publica
de executie consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatia 4, in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comune; Comanesti, judetul Suceava.
Art. 2. In cadrul functiei beneficiazi de urmitoarele drepturi salariale:

- Salariu de bazi — 915 lej g

- Spor de vechime — 20%.

Art.3. Primarul si secretarul unitatii vor aduce la indeplinire prevederile prezentei

dispozitii.
Primar, ' Avizat pentru legalitate,
e Secretar,
Pastrav Grigoras Maierean Ionela Monica
Cominesti, 12.02.2015 [~
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